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1. ldentidad

El Colegio Pureza de Maria es un centro educativo catolico, privado-concertado, de las Religiosas de la
Congregacién Pureza de Maria, que comenzo su andadura en 1957, en la calle Conde de Cartagena. El 21 de
Diciembre de 1961 se inauguro el actual situado en la calle Lira n° 10.

Imparte las ensefianzas de Educacion Infantil, Educaciéon Primaria, Educacién Secundaria Obligatoriay
Bachillerato, esta acogido al régimen de conciertos educativos en todos los niveles exceptuando Bachillerato. A dia
de hoy cuenta con 1591 alumnos.

Nuestra congregacién fue fundada en 1870 por Alberta Giménez, quien creyo firmemente en la capacidad
transformadora y dignificadora de la educacion y entregd su vida a esta mision, que hoy continuamos con pasion.
Nuestros 30 colegios, 14 de ellos en Espaia, son escuelas catélicas que encuentran su verdadera justificacidén en la
mision de la Iglesia: evangelizar a través de la educacidn para transformar el corazon y renovar la humanidad.
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2. Mision

Como Centro de la Iglesia Catodlica creemos y afirmamos que el acontecimiento principal de la historia es
Jesucristo. Concebimos al ser humano, la vida y el mundo desde los principios cristianos. El nos da una visién
determinada del origen y destino de la persona y de su dignidad y mision en la familia, en el trabajoy en la

sociedad.

Deseamos que los nifos y jovenes que se educan en nuestros Centros tengan la posibilidad de
desarrollar armonicamente las propias capacidades:

e Fisicas, cognitivas y afectivas, asumiendo las propias cualidades y limitaciones.
e Sudimension social, que les impulse al servicio de la justicia, la solidaridad y la fraternidad.
e Su capacidad espiritual, desarrollando su sentido ético y trascendente por medio del conocimientoy vivencia

del mensaje de Cristo en el Evangelio.

Estas capacidades constituyen una unidad en la persona humana, que solo puede desarrollarse de forma integral y
adecuada a su edad -a través de la accién educativa- desde la insercidon en su realidad sociocultural.
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Por eso, consideramos que la razon de ser de nuestros Centros es:

La educacidn integral de la persona de acuerdo con una concepcion cristiana del ser humano, de la vida y del
mundo, segln el estilo de Alberta Giménez.

Para ello :

« Ofrecemos una formacidén abierta a la trascendencia, cimentada en Cristo y los valores del Evangelio, segun las
orientaciones de la Iglesia catélica, presentando a Maria como modelo y promoviendo la sintesis entre fe, culturay

vida.
« Educamos en la pureza entendida como vivir en la verdad, en la autenticidad y en la honradez.

« Fomentamos un clima de familia que favorece la convivencia y la integracidon entre todos los miembros de la
Comunidad Educativa.

« Promovemos el afan de superacion como medio para colaborar mejor en la construccion de una sociedad justay
fraterna.

 Desarrollamos una pedagogia preventiva que prepare a los alumnos para tomar decisiones positivas para si
mismos y para los demas y la pedagogia activa que fomenta la iniciativa, la creatividad y la busqueda de la verdad.
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3. Vision

Conscientes de que “la educacidon no es obra de un dia, sino el resultado de la accidn ejercitada por mucho tiempo
continua y constantemente" (Madre Alberta), con la ilusién de mantener viva nuestra Mision y de satisfacer

plenamente a todos los miembros de la Comunidad Educativa, establecemos nuestro reto de futuro
concentrandonos en:

« Ofrecer siempre una educacién de vanguardia; que alne eficazmente la innovacién con la tradicion, que
promueva sistematicamente la sintesis entre fe, cultura y vida y que garantice la atencién individual a todos los
alumnos para lograr su integracién y su crecimiento como personas. De este modo, nuestros alumnos desarrollaran
las fortalezas mas apropiadas para hacer frente a los retos cambiantes de la sociedad.

rograma ACADEMICA Junior
béeda T AT on A I r— sm educamos
lay STUDIES 44 g empresa / Z
Bilingual English huevay maley Aprender a Emprender

Development & Assessment
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« Alcanzar la maxima colaboracién e implicacion de las familias en nuestro Proyecto Educativo, potenciando la
formacidn de los padres para que asuman con ilusion su responsabilidad como primeros educadores de sus hijos,
acrecentando dia a dia su sentido de pertenencia a la familia de la Pureza.

« Mantener un equipo humano que desarrolle al maximo sus competencias, innovador, motivador, capaz de
trabajar en equipo, en continua adaptacién al cambio, que se identifique y comparta la misién de Pureza de Maria.

phi

Temas de interés para la Educacion de los hijos

Miércoles de 16:00-17:00
(Programa Trimestral)

Colegio Pureza de Maria
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« Ser percibidos como Comunidad Educativa cristiana que sea referente de calidad educativa en el entorno y
agente de transformacion positiva del mismo. Ofrecer a la sociedad ciudadanos comprometidos con los problemas
sociales del momento, con los nuevos retos de la Iglesiay con el cuidado del medio ambiente.

. Llegar a alcanzar un sistema de gestion eficiente y de mejora continua, que permita adecuar la infraestructuray
los recursos del centro a las necesidades y expectativas del momento.
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4. Valores

Para el desarrollo de la Misidn y la consecucidn de la Visidn, resaltamos como motores de nuestra actuacion los
siguientes valores:

a) La prioridad por la persona, el respeto a si mismo, a los demasy al medio ambiente, orientaran todas nuestras
decisiones desde una vision cristiana del hombre y del mundo.

b) La responsabilidad, el trabajo bien hecho y la voluntad de superacién distinguiran nuestras actuaciones.

c) La justicia, la preferencia por los mas necesitados y débiles, el amor como servicio serdan nuestra preocupacion
constante.

d) La comunicacidn, el trabajo en equipo y la colaboracion seran premisa en todas nuestras actividades.

e) La coherencia con los valores del Evangelio desde la fe, la libertad y el espiritu critico animara nuestra labor
educativa.
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5. Lineas de accion

Educamos con un estilo propio: el de Alberta Giménez, que integro la pedagogia y la pastoral en un modelo de
educacion que hoy nos caracteriza:

a) Cultivo de la interioridad

« Blsqueda de espacios de silencio y reflexién que faciliten la interioridad.

« Desarrollo de la capacidad de contemplacion, admiracion por la naturaleza, el arte y la musica.

« Planteamiento de interrogantes sobre el sentido de la vida desde todas las areas.

« Oferta de una experiencia de fe que anima al encuentro con Dios en la vida diaria, en la celebracidon de la fey en
los sacramentos y propone a Maria como modelo de seguimiento de Cristo.

« Fomento de una actitud reflexiva que facilite la integracidn de los contenidos de fe y cultura para poderlos hacer
vida.

« Sensibilidad ante el dolor y las necesidades de los mas pobres que nos mueva a acciones concretas.

« Compromiso cristiano mas alld del aula a través de Foc, del Movimiento Laical Familia Albertiana, Deja Huellay
otras actividades pastorales.

« Enseflanza de la religidn catolica y desarrollo de la actividad pastoral dentro del horario escolar como parte
fundamental de nuestro Proyecto Educativo.
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b) Pedagogia del corazdn

« Promocion del conocimiento interno y del lenguaje de los sentimientos propios como fuente fundamental del
discernimiento y de la toma de decisiones.

« Educacién de la empatia, la sensibilidad y la entrega a los demas para que descubran el gozo de hacer el bien.

« Formacion en la belleza del amor, fundamentado en la entrega, la comunicacion, la sinceridad, la libertad, el
respeto y la vivencia de la propia sexualidad integrada segln el desarrollo evolutivo.

« Comprension del concepto de familia como origen de la vida y eje de formacién mediante el enriquecimiento de
los vinculos de afecto, comunicacion y convivencia de la persona con su propio nucleo familiar.

c) Atencidn individualizada

« Aceptacion de cada persona y su situacion, valorando, no solo el rendimiento académico, sino las cualidades
humanas, necesidades e intereses y el crecimiento personal.

- Adaptacion de los métodos de ensefianza-aprendizaje a las necesidades individuales y al desarrollo de las
inteligencias multiples, atendiendo con especial interés a la diversidad.

« Acompafamiento a los estudiantes en su proceso de desarrollo y maduraciéon para que elaboren un proyecto
personal y se capaciten para su insercion en el mundo laboral.
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d) Espiritu de familia

- Ambiente educativo que favorezca un clima de serena alegria en el que todos se sientan bien y posibiliten el
bienestar de los demas.

« Equilibrio entre el espiritu de servicio y cercania en el trato con los niflos y jévenes y la autoridad que nace de la
profesionalidad y la entrega.

« Atencion e interés por desarrollar la capacidad de trabajar en equipo, de aceptar el pluralismo enriquecedory
resolver de manera pacifica los conflictos.

« Participacion de los miembros de la comunidad educativa: toma de decisiones, actividades, propuestas de mejora,
fomento de la convivencia, etc.
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e) Pedagogia preventiva

« Acompanamiento de los estudiantes para que logren un estilo de exigencia y firmeza seria y constante en el
estudio, en el cumplimiento de las normas de convivencia y en el trabajo escolar que les prepararan para afrontar
con éxito la vida.

« Orientacion en el uso de las distintas formas de comunicacion, ayudando a juzgary seleccionar las posibilidades
que nos ofrecen y evitando comportamientos de consumismo

y adiccién. Desarrollo de una actitud veraz, ética y siempre respetuosa con la dignidad de la persona humana.

« Educacion eny para el tiempo libre que ayude a despertar intereses y genere actitudes de creatividad,
cooperacion, generosidad, respeto y asertividad, haciéndoles crecer en su dimension personal y social.

« Propuesta de experiencias positivas que animen a desarrollar actitudes para superar las dificultades y vivir en
plenitud las propias aspiraciones.

- Valoracion de la propia vida y la ajena, evitando riesgos injustificados que atenten contra su conservaciény pleno
desarrollo.
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f) Pedagogia activa

- Fomento de la iniciativa, la creatividad y la busqueda de la verdad.

« Capacitacion para el discernimiento, la adquisicidn de convicciones y la toma de decisiones, a través del analisisy
la critica. Desarrollo de aquellas capacidades y métodos de trabajo que posibilitan el “aprender a aprender”.

g) Metodologia abierta y flexible

- Adaptacion a las necesidades existentes incorporando las innovaciones didacticas y los avances tecnoldgicos que
mas contribuyan al desarrollo de nuestro Proyecto Educativo.

« Evaluacién periddica que nos permita verificar el nivel de calidad de la accién educativa y la adecuacién de
nuestra pedagogia a las necesidades de cada uno.

« Estilo dinamico, abierto a la evolucion y al cambio, comprometido con una formacion continua, capaz de mejorar
nuestra accién en el aula de manera eficaz.
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6. Acciones Pedagogicas y Formativas

Se concretan en:

Las Programaciones Curriculares: planifican el proceso de ensenanza-aprendizaje que se desarrolla en el Colegio, asumiendo el
curriculo establecido adaptandolo a la propia realidad y teniendo en cuenta el Caracter Propio.

El colegio desarrolla, tanto en Educacién Primaria como en Secundaria, un proyecto curricular propio aprobado por la
Consejeria de Educacién, que permite ensenar Tecnologia, Programacion y Robotica en Inglés en la Educacion Secundaria.
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6.1. El Objetivo de Curso

"Juntos llegamos mas lejos" es el lema para este curso 2021-22. ;Estas preparado?

WWw.pmaria es
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6.2. Los Planes de accidon

e Plan de Pastoral: Formula, estructura y revisa las acciones pastorales del Centro implicando a toda la Comunidad
Educativa en el acompanamiento por el camino de la fe y compromiso cristiano.

e Plan de Calidad: Promueve la mejora continua mediante un sistema que asegura la aplicacion de los principios
de Excelencia Europea en Colegio.

e Plan de Convivencia: Promueve y desarrolla todas las actuaciones relativas a la convivencia en el Colegio. En
este plan se incluye el Normativo de Convivencia que se publica en la Agenda Escolar.

e Plan de Educacidn afectivo - sexual: Pretende acompafiar a los alumnos en su proceso de maduracién como
hombres o mujeres, necesitados de amar y ser amados, completando en el tiempo la integracién de todos los
ambitos de la sexualidad.

e Plan de Orientacién Académica y Profesional: Contribuye a facilitar la toma de decisiones de cada alumno
respecto a su itinerario académico y profesional.

e Plan de Formacion del personal: Planifica y gestiona acciones de formacion de su especialidad, garantizando la
coherencia con la Propuesta Educativa.

e Plan Estratégico: recoge el plan estratégico marco institucional con sus objetivos, lineas de accidén y acciones
estratégicas para tres afios y se concreta en nuestro colegio segln sus necesidades. Es evaluado anualmente y al
terminar el trienio.
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